试用期员工延期通知书    

	姓名
	
	部门
	
	职位
	

	入职日期
	
	试用期
	

	情况说明：

根据入职时确定的试用期转正指标，由于试用期内仍未达到相应的转正标准，现决定将您的试用期延长至_____年____月____日。

若______年_____月_____日至______年_____月______日试用期评估仍未通过，则按试用期考核不合格处理、公司有权终止劳动合同并不作任何补偿。



	总监签名：
	试用期员工签名：

	人力资源部意见：

审核 ：试用期延至      年    月    日         
总经理审批：                      日期：




